ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNEI CERASU

DISPOZITIE
privind incadrarea cu contract individual de munca pe perioadi DETERMINATA a domnului
CEAPA ANDREI SABIN in cadrul compartimentului Cimin Cultural-Bibilotecd din apartul de
specialitate al Primarului comunei Cerasu

Avind in vedere:

- Referatul comun nr. 8459/14.12.2023 intocmit pentru Secretarul General de cétre doamna
Sandru Georgeta, inspector in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Cerasu si
doamna Necula Cristina, inspector in cadrul compartimentului Monitorizarea procedurilor
administrative si Resurse Umane;

- Sentin{# civild nr. 696/11.05.2023 a Tribunalului Prahova, rdmasi definitivd prin Decizia
Curtii de Apel Ploiesti nr. 2285 /13.12.2023, prin care s-a dispus anularea Dispozitiei Primarului
nr.240/27.11.2020 privind incetarea contractului individual de muncd al domnului Sultana
Gheorghe, referent cultural pe motive care nu tin de persoana salariatului, repunerea partilor in
situatia anterioard concedierii, In sensul reintegrarii in postul ocupat anterior emiterii deciziei de
concediere, precum si plata unor despdgubiri egale cu salariile neincasate, indexate, majorate si
reactualizate si cu celelalte drepturi de care ar fi beneficiat, de la data concedierii, 01.12.2020, si
péna la data reintegrarii efective si cheltuielile de judecata;

- Adresa nr. 8474/14.12.2023 inaintat cétre dl Ceapd Andrei Sabin cu privire la comunicarea
consimtdméntului scris, in conformitate cu prevederile art. 64 din Legea nr. 53/2003- Codul
Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare:;

- Adresa nr. 8574/18.12.2023 a dl Ceapd Andrei Sabin prin care 1si exprimd acordul cu
ocuparea functie contractuale de exeutie temporar vacanti de REFERENT(Bibliotecar), grad
profesional 11, studii medii In cadrul compartimentului "Cémin Cultural - Biblioteca™.

in conformitate cu prevederile:

- Art. 56 alin.(1) lit.e), art. 64 si a celorlalte prevederi din Legea nr. 53/2003- Codul Muncii, cu
modificirile si completdrile ulterioare;

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile
si completérile ulterioare;

- Legii 554/2004 a Contenciosului administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

Luind act de prevederile:

- Hotirarii Consiliutui Local nr. 24/11.04.2023 privind aprobarea organigramei si a statului de
functii al personalului din aparatul de specialitate al primarului comunei Cerasu;
- Hoftararii Consiliului Local nr. 25/11.04.2023 privind stabilirea salariilor de bazd aferente
functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Cerasu §i pentru unele
categorii de personal ale ciror salarii se asigura din bugetul Comunei Cerasu, judetul Prahova;

- Dispozitia Primarului nr. 396/18.12.2023 privind incetarea contractului individual de munci
al domnului CEAPA ANDREI SABIN, referent (Camin Cultural) in cadrul compartimentului
Camin Cultural-Bibiloteci din apartul de specialitate al Primarului comunei Cerasu.




in temeiul prevederilor art.155 alin.(5) lit.e) si ale art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile uiterioare,

Primarul comunei Cerasu emite prezenta dispozitie:

Art.1. — Incepand cu 22 decembrie 2023, domnul CEAPA ANDREI SABIN (CNP
1971128297298), domiciliat in comuna Cerasu, sat Valea Tocii, str. Valea Tocii, nr. 31, judetul
Prahova, se incadreaza cu contract individual de munci pe perioadi DETERMINATA, pani la
data incetdrii suspendarii titularului postului, in functia de REFERENT(bibliotecar), gradul
profesional II, gradatia de vechime 0, in cadrul compartimentului Camin Cultural-Bibliotecd din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Ceragu.

Art.2. — Incepand cu data de 22 decembrie 2023, se stabileste salariul de bazi lunar, brut

al domnului CEAPA ANDREI SABIN, personal contractual de executie avind functia de
referent(bibliotecar), gradul profesional 11, gradatia de vechime0, in cadrul Compartimentului
”Camin Cultural - Bibliotecd”, in suma de 4.902 lei, la care se adaugi indemnizafia de hrana in
cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat.

Art.3. — Domnul Ceapi Andrei Sabin, incadrat conform art. 1, va exercita atributiile
previzute in fisa postului prevdzutd in Anexa nr. 1 care face parte integrantd din prezenta
dispozitie.

Art.4. — Persoana care se considerd vitamata intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim
prin prevederile prezentei dispozitii poate solicita, cu respectarea termenului legal, revocarea, in tot
sau in parte, a acestuia de catre organul emitent sau se poate adresa instantei de contencios
administrative competentd, conform prevederilor Legii 554/2004 a Contenciosului administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.5. - Secretarul general al comunei, compartimentul Monitorizarea Procedurilor
Administrative si Resurse Umane si compartimentul Contabilitate Cheltuieli, din aparatul de
specialitate al primarului vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozifii.

Art.6. — Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la cunostintd publicd, persoanelor si
institutiilor interesate prin grija secretarului general al comunei Ceragu.

Avizat ptr.legalitate
Pt. Secretarul general al comunei Ceragu,

Sandru Geqroeta

Cerasu, 18 decembrie 2023.
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