Nos P~

ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNE!I CERASU

DISPOZITIE

privind desfacerea disciplinara a contractului individual de munci al doamnei Toader Camelia
avand functia contractuala de referent contabil in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Cerasu

Avand in vedere:

- referatul nr. 6566/30.09.2024 intocmit de Compartimentul Monitorizarea procedurilor
administrative, Resurse Umane si Relatii cu publicul,

- Raportul privind cercetarea disciplinara finregistrat la Primaria Cerasu cu
nr.6269/20.09.2024, intocmit de Cabinet Individual de Avocat Paun Catilin Bogdan
(consultant extern), anex3 la prezenta dispozitie;

- descrierea faptei care constituie abaterea disciplinar, respectiv refuzul de a se
prezenta la locul de munca, in form& continuatd, pentru a-si Indeplini atributile de serviciu,
desi a fost notificatd Tn repetate randuri;

- conform lit.H pct.1 din Contractul individual de munca nr.381/29.06.2018 timpul de
lucru este de 8 ore/zi/40 ore pe saptamana si conform lit.D pct.1 din Contractul individual de
munca nr.381/29.06.2018 activitatea se desfasoara la sediul Primériei comunei Cerasu;

- motivele pentru care au fost inldturate apararile formulate de salariat Tn timpul
cercetarii disciplinare prealabile se regasesc la pct6 din Raportul privind cercetarea
disciplinara nregistrat la Primaria Cerasu cu nr.6269/20.09.2024, intocmit de Cabinet
Individual de Avocat Paun Cétalin Bogdan, anexa la prezenta dispozitie;

- art.61 lit.a, art.248 alin. (1) lit.e, art.251, art.252 din Legea nr.53/2003 Codu! muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primarul comunei Cerasu emite prezenta dispozitie:

Art.1. Tncepand cu data de 09.10.2024 se desface disciplinar contractul individual de
munca nr.381/29.06.2018 al doamnei Toader Camelia avand functia contractuald de referent
contabil Tn cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Cerasu, conform art.61
lit.a) din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi dusa la Tndeplinire de aparatul de specialitate al primarului
comunei Cerasu si va fi comunicata persoanelor si institutiilor interesate prin grija Secretarului
general al comunei Cerasu.



Art.3. Prezenta dispozitie poate fi atacata la Tribunalul Prahova, in termenul si in conditiile
prevazute de Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
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