ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA COMUNEI CERASU
Nr.inreg.998/14.02.2024

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea funciifor
contractuale temporar vacante de executie de Inspector gradul | $i Referent graduli |
Compartiment Fonduri europene din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Cerasu, judetul Prahova

PRIMARIA COMUNEI CERASU, judetul PRAHOVA, publicd anuntul privind
organizarea concursutui de recrutare pentru ocuparea a doua funciii contractuale de executie
temporar vacante in baza art. IV din OUG 34/2023 - alin. (2) lit. a) si prevederilor H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ultericare.

a) Denumirea functiilor contractuale de executie temporar vacante_
ri 4 determinata) :
1.Inspector grad ! - functie contractuala de executie cu durata normald a timpului
de munca de 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe saptdméana, in cadrul
Compartimentului Fonduri europene;
2. Referent grad | - functie contractuala de executie cu durata normala a timpului
de munca de 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe saptamana, in cadrul
Compartimentului Fonduri europene;
b) Probele stabilite pentru concurs,
1. Proba scrisi;
2. Interviu.
c¢) Conditiile de desfiasurare a concursului,
1. Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 16.02.2024 - 29.02.2024;
Data si ora limita de depunere a dosarelor : 29.02.2024 ora 14.00
2. Data, ora si locul de desfasurare a probei scrise, sunt :07.03.2024, ora 10%, sediul
Primariei comunei Cerasu;

3. Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei odata cu afisarea

rezultatelor probei scrise.

4. Comunicarea rezuitatelor la fiecare proba a concursului, inclusiv a rezuitatelor
finale ale concursului, se face prin afisare la sediul si pe pagina de internet a Primariei
comunei Cerasu, in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

5. Candidatii nemultumiti pot depune contestatie, in termen de cel mult o zi lucratoare
dela data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezuitatului
probeiscrise $i sau a probei practice si a interviului, sub sanctiunea decéaderii din acest drept.

6. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul

autoritatii sau institutiei organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia,
dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor.
7. Candidatul nemulumit de modul de solufionare a contestatiei se poate adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.



d) Conditii necesare ocupdrii postului
d.1 Conditii generale :

a) are cetdtenia romana sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatie
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzétoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatad definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitafii
nationale, contra autoritétji, contra umanitatji, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidat la post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurania a
interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

d.2 Conditii specifice:

1.Inspector grad |
- nivelul studiilor: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenta;
- vechime in specialitatea studiilor: minim 5 ani;
- recomandare de la ultimul loc de munca

2. Referent grad |
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomé& de bacalaureat.
- vechime 7n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - nu este cazul.
e) Dosarul de concurs
(1) In vederea participérii la concurs, candidatii depun la sediul Primariei comunei Ceragu
dosarul de concurs care va coniine Tn mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG. nr.
1336/2022 ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;




g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sénatate corespunzatoare, eliberaté de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae, model comun european.

(2) Adeverinia care atestd starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sadnéatate trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis Tn conditiile legii.

(3) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

5) Formularul de inscriere este pus la dispozifia candidatilor prin publicarea sa pe pagina
de internet a Primariei comunei Cerasu, respectiv www.primariacerasu.ro in format deschis,
editabil, in cadrul sectiunii ANUNTURI precum si la sediul institutiei in format letric.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primériei comunei Cerasu, comuna Cerasu, sat Cerasu, str.
Mihai Viteazul, nr. 277, judetul Prahova, persoana de contact: Cristina Necula — inspector in cadrul
Compartimentului Monitorizarea procedurilor administrative si resurse Umane. tel: 0244297112 ,
email:primariacomunacerasu@gmail.com

fntocmit,
Inspector,
Cristina NECULA
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BIBLIOGRAFIA/TEMATICA

gntru concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor contractuale temporar

vacante de executie de Inspector gradul | si Referent gradul |
Compartiment Fonduri europene din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Cerasu, judetul Prahova

Constitutia Romaniei, republicati - cu tematicd TITLUL Il Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale, TITLUL Il Autoritaite publice.
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare cu tematica Titlul ill (Personalul contractual din autoritétile si institutiitle
publice) al Partii a Vl-a, Capitolul IV (Primarul) din Titlul V al Partii a lll-a.

H.G. nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul - cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investifii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare cu tematicd CAPITOLUL | Dispoziti generale,
CAPITOLUL Il Nota conceptuala si tema de proiectare CAPITOLUL 11l Documentaiile tehnico-
economice aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice.

H.G. nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind
achizitile publice, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica CAPITOLUL 1V
Executarea contractului de achizitie publicid/acordului - cadru.

. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor

europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica art.1-art.40.

6. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii cu modificarile si

completarile ulterioare cu tematica CAPITOLUL | Autorizarea executarii lucrarilor de constructii

7. Ordin nr. 839 din 12 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii .

50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile i completarile
ulterioare .
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temporar vacante de executie de Inspector gradul | si Referent gradul |

Compartiment Fonduri europene din cadrul aparatuiui de specialitate al
Primaruiui comunei Cerasu, judetul Prahova

1 ATRIBUTIILE POSTULUI: Inspector grad 1.

« initiazd/elaboreaza proiecte §i asigurd derularea tuturor etapelor specifice ciclului
managementului de proiect;

« cunoaste prevederile Ghidurilor specifice ale solicitantului, cu completdrile/modificarile
ulterioare aprobate si aplica prevederile acestora in activitatea pe care o desfagoard, legatd de
proiecte;

« cunoaste si aplici prevederile Contractelor de Finanfare incheiate cu autorititile finantatoare;

* monitorizeazi evolutia proiectelor de finantare conform planificarii, identificd problemele care
ar putea apirea pe parcursul implementarii, cduta i aplica solutii de imbunatitire a
implementirii, in conformitate cu prevederile contractelor de finantare;

« urmireste incadrarea in timp a activititilor proiectelor;

» participi la intélnirile cu reprezentanti ai Ol si/sau AM POR, Autoritatii de Audit, Comisiei
Europene si ai altor institutii responsabile pentru implementarea proiectefor finantate prin POR
2014-2020;

» asigurd inregistrarea in sistemul electronic a informatiilor §i documentelor aferente proiectelor
de finantare aflate in diferite faze de implemntare:



eelaboreazi documentatiile necesare in vederea completérii cererilor de finantare corespunzatoare
programelor si surselor de finantare identificate;

« asigurd relatia cu organizatiile nonprofit de la nivelul municipiului Hunedoara, avén
urmitoarele sarcini:

- colaboreazi cu aparatul propriu de specialitate privind monitorizarea proiectelor de dezvoltare
ce se implementeazi la nivel local; - participa la evaluarea cererilor privind finantarile
nerambursabile de la bugetul local pentru desfigurarea de actiuni locale de interes general;

« asiguri comunicarea de specialitate cu alte autoritéti publice, organizatii, agenti economici si
alte institutii;

« colaboreazi cu institutiile care acorda finantiri externe programelor destinate administratiei
publice locale;

« inregistreaza corespondenta repartizati si urméreste expedierea acesteia in termenul stabilit;

+ la solicitarea conducerii asigura informatiile necesare cu privire la programele U.E. si alte
organisme finantatoare §i aduce la cunostinta persoanelor interesate;

« participi la toate lansirile de programe pentru care este solicitatd si la toate instruirile necesare
pentru intocmirea de proiecte;

» raspunde de legalitatea actelor §i documentelor intocmite si emise care {in de specialitatea
activititii pe care o desfasoara;

« particip, impreuni cu ceilalti functionari la toate actiunile initiate de conducerea institutiei,
pentru rezolvarea unor probleme de interes genetal;

« rispunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele prevazute pentru Jucrarile
incredintate;

« sa verifice documentatiile depuse in vederea eliberarii certificatelor de urbanism(CU} si
autorizatiilor de constructie;

sa pregateasca si sa depuna documentatiile in vederea obtinerii avizelor mentionate in CU
sa verifice statusul emiterii avizelor
» sa urmareasca modul de respectare a Regulamentului local de urbanism;

» sa verifice cererile si documentele necesare prin care se solicita certificat de urbanism si
avizele necesare ;

« indeplineste orice alte atributii, in conformitate cu natura postului §i pregitirea profesionala,
care 1 se incredinteazi de citre conducerea institutiei.



2 ATRIBUTIILE POSTULUI: Referent gradul |

» pregateste referate si alte documente interne necesare aprobarii demararii procedurilor de
achizitie publica pentru contractarea serviciilor/dotarilor/executiei de lucrari ce trebuiesc
achizitionate in cadrul contractelor de finantare etc

* asigurd activitdti administrative si de secretariat aferente proiectului;conturile dedicate
proiectului (cod SMIS) 3

* cunoagste prevederile Ghidurilor specifice ale solicitantului, cu completarile/modificirile
ulterioare aprobate si aplicét prevederile acestora in activitatea pe care o desfigoars, legati de
proiecte;

» cunoagte §i aplica prevederile Contractelor de Finantare incheiate cu autorititile finantatoare;
» urmareste activitatile proiectului sub aspectul incadrarii in bugetul estimate
* propune impreuna cu managerul de proiect alocarea resurselor financiare

» colaboreaza cu firmele de consultanta, asistenta tehnica, audit, publicitate pe toata perioada de
implementare a protectului

* propune managerului de proiect efectuarea platilor catre constructori si furnizorii de
servicii/dotari in concordanta cu graficul de depunere a cererilor de rambursare/cererilor de plata

» informeaza managerul de proiect despre situatia financiara a proiectului ( venituri — cheltuieli)

o pregateste documentele si situatiile financiare solicitate de catre Ministere si Organismele
Intermediare

» colaboreaza cu firmele de consultanta pentru intocmirea Cererilor de Prefinantare, Rambursare
si Plata ale proiectului

» colaboreaza cu firmele de consultanta pentru intocmirea notificarilor catre Qrganismele
Intermediare cu privire la orice modificare financiara survenita in cadrul proiectului, respectiv
modificarea graficului de depunere a cererilor de rambursare; transfer intre liniile bugetului , etc.

+ colaboreaza cu Directia Economica in vederea deschiderii de noi conturi bancare de venituri si
cheltuieli aferente proiectelor noi

» tine evidenta facturilor emise de catre prestatori pe fiecare contract in parte din cadrul
proiectului si a platilor efectuate catre acestia

» tine evidenta bugetului proiectului pe liniile bugetare a cheltuielilor eligibile si neeligibile
*intocmeste minute ale sedintelor

» verifica si informeaza cu privire la lansarea unor programe de dezvoltare durabila ;
» verifica si informeaza cu privire la publicarea ghidurilor pentru intocmirea cererilor de
finantare in cadrul unor programe si proiecte de dezvoltare durabila ;



» urmareste incadrarea in timp a activitifilor proiectelor;

» indeplineste si alte sarcini specifice ce apar pe parcursul implementarii proiectului, din
dispozitia managerului

sraspunde de monitorizarea proiectului ex- post, pe perioada de durabilitate prevazuta in cadrul
contractelor de finantare

» asigura distribuirea documentelor catre toti membrii echipei
» participa ca membru in comisiile de licitatie in vederea evaluarii ofertelor

»se ocupa de organizarea pe fiecare contract in parte a corespondentei aferente proiectului,
opisarea, numerotarea documentelor din proiect (conform prevederilor legale)

» se ocupa de predarea dosarelor arhivate conform prevederilor legislatiei in viguare din D.D.LP.,
catre persoana responsabila cu Arhiva institutiei

» indeplineste orice alte atributii, in conformitate cu natura postului si pregitirea profesionala,
care i se incredinjeazi de catre conducerea institutiei.



