ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNEI CERASU

DISPOZITIE
privind executarea obligatiei de a efectua munci neremunerati in folosul
comunititii in conformitate cu prevederile art. 93 alin.(3) din Codul Penal

Avand in vedere referatul nr. 5040/07.08.2023 intocmit pentru Secretarul General al comunei
Cerasu, de citre d-na Sandru Georgeta, inspector in cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Luénd act de decizia nr. 21194/03.08.2023 a Serviciului de Probatiune Prahova emisa in baza
Sentintei penale nr.68 din 28.02.2023 pronuntatd de Judecatoria Vilenii de Munte, in dosarul penal
nr. 2160/331/2022, definitiva prin neapelare la data de 14.03.2023, prin care s-a dispus aménarea
aplicarii pedepsei sub supraveghere a executdrii pedepsei inchisorii, cu respectarea obligatiei de a

presta muncd neremuneratd in folosul comunitatii pentru o perioada dqe cétre
numitu niscut la data de 16.11.1979, cu domiciliul in comuna Cerasu, sat

In conformitate cu prevederile:
- art. 93 alin.(3) din Legea nr. 286/2009 — Codul Penal;
- art. 61 din Legea nr. 252/2013 privind organizarea §i functionarea sistemului de probatiune;
- art. 2, art. 3, art.17 si art.19 din O.G. nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunii prestarii unei
activitati in folosul comunitatii, cu modificarile si completérile ulterioare.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.c) si art.196 alin.(1) lit.b)
din Ordonanta de urgenti a Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare,

Primarul comunei Cerasu emite prezenta dispozitie:

Art.l. — (1) Se instituie regimul de evidenta si urmirire a executdrii Deciziei nr.
21194/03.08.2023 a Serviciului de Probatiune Prahova emisd in baza Sentintei penale
nr.68/28.02.2023 pronuntatd de Judecitoria Vilenii de Munte, definitivd prin neapelare la data de
14.03.2023, prin care s-a dispus aménarea aplicarii pedepsei sub supraveghere a executdrii pedepsei
inchisorii, cu respectarea obligatiei de a presta muncd neremunerata in folosul comunitétii de cétre

numitu! (D -:scut 2 data de@ cu domiciliul in comuna Cerasu, sat

(2) Sus-numitul va presta un numir de 80 de zile (160 de ore) munca neremunerata in folosul
comunititii (cAte 8 ore/zi, 5 zile pe saptiméni, de la ora 8% la ora 16™), incepand cu data de
10.08.2023 si pani la terminarea orelor, dar nu mai tirziu de august 2024, pe raza comunei Cerasu, in
domeniile stabilite prin hotdrarea consiliului local nr. 3/31.08.2018.

(3) Continutul activitatii ce urmeazi a fi prestata si conditiile in care sus-numitul va executa
sanctiunea vor fi stabilite de prin grija primarului comunei, domnul Staicu Alin-Remus.

Art.2. — (1) Pentru punerea in aplicare a deciziei se imputernicesc domnul Tudoroiu Dumitru,
viceprimarul comunei si domnul Frincu Costin, politist local in aparatul de specialitate al primarului.
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(2) In acest sens persoanele imputernicite indeplinesc urmatoarele atributii:

Domnul Tudoroiu Dumitru, viceprimarul comunei:

- Intocmeste programul de lucru si comunica persoanei respective locul prestarii activitatii
si, dupd caz, unitatii la care urmeaza a se presta activitatea;

- In termen de 30 de zile de la debutul activitdfii comunicad Serviciului de Probatiune
Prahova inceperea executdrii obligatiei si persoana desemnatd pentru indrumarea si
supravegherea persoanei in cauzi;

- Evidentiazd zilnic, in Formularul privind evidenta orelor de muncd neremuneratd in
folosul comunitatii inaintat de cdtre Serviciul de Probatiune Prahova si realizeaza
instructajul cu privire la normele de tehnica a securitétii muncii gi P.S.L;

- Pune la dispozitie echipamentul si uneltele necesare desfasurarii activitatii;

- Are obligatia de a informa Serviciul de Probatiune Prahova cu privire la orice modificéri
aparute in procesul de executare a muncii, atat cu privire la institutie ct si in ceea ce
priveste persoana supravegheati;

- Constatd temeinicia motivelor intreruperii executdrii sanctiunii de catre domnul
viceprimar Tudoroiu Dumitru printr-un memoriu ce are la bazi actele justificative. Se
consideri absentd motivati aceea intemeiatd pe considerente medicale si justificaté cu acte
doveditoare;

- Are obligatia de a informa Serviciul de Probatiune Prahova daci persoana supravegheata
nu se prezintd la munca in folosul comunitétii.

Domnul Frincu Costin, politist local:

- supravegheazi personal sau prin ceilalti politisti locali (in functie de planificare) modul de
executare a activitatii;

- sesizeazi primarul sau viceprimarul cu privire la atitudinea §i comportamentul la locul de
munci si anume: refuzul de a executa sentinta judecatoreascd; neprezentarea nejustificata
la punctul de lucru; abateri disciplinare; dezinteres in indeplinirea sarcinilor stabilite.

Art.3. — (1) Dupa ce numitul, terminat executarea obligatiei de a

presta munci in folosul comunitatii, domnul viceprimar Tudoroiu Dumitru va transmite un document
care atesta faptul ci obligatia a fost executatd, insotit de Formularul privind evidenta orelor de munca
neremuneratd in folosul comunititii inaintat de citre Serviciul de Probatiune Prahova.

Art.4. — Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostintd publicd, persoanelor si institutiilor
interesate prin grija secretarului general al comunei Cerasu.

Avizat ptr. legalitate,

ptr.Secretarul general al comunei Ceragu,
SANDRU fsEQRGETA

Cerasu, 07 august 2023.
Nr. 152
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