ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNEI CERASU

DISPOZITIE

privind angajarea unei persoane in functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav, cu
contract individual de munca pe perioada determinaté

Avand in vedere referatul comun nr. 4858/28.07.2023, intocmit de cétre doamna Necula
Cristina, inspector in cadrul compartimentului Monitorizarea procedurilor administrative si Resurse
Umane si cu privire la necesitatea emiterii unei dispozitii de incadrare a doamnei Pipos Larisa-Elena,
ca asistent personal al persoanei cu handicap;

Vazénd:
~  Cererea nr. 4845/27.07.2023 a doamnei_ prin care solicitd angajarea sa

in functia de asistent personal al numitului Pipos Dominic Gabriel, persoand cu handicap grav;

— acordul nr. 4626 emis la data de 19.07.2023 de Consiliul Judetean Prahova — D.G.A.S.P.C.
Prahova, inregistrat sub nr. 4650/21.07.2023 in cadrul institufiei noastre;

- certificatul de incadrare a copilului cu dizabilitati in grad de handicap nr. 687/18.07.2023 eliberat
de Comisia pentru Protectia Copilului — Consiliul Judetean Prahova, cu valabilitate 24 de luni,
incepand cu data de 18.07.2023;

Tinand cont de prevederile Dispozitiei Primarului comunei Cerasu nr. 10/16.01.2023 prin care
s-au stabilit salariile asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si cuantumul indemnizatiei
lunare acordati persoanelor cu handicap grav sau reprezentantilor legali ai acestora.

in conformitate cu prevederile:

— art. 10, art.12 alin.(2), art. 82 din Codul Muncii — Legea nr.53/2003, republicatd, cu
modificirile si completérile ulterioare;

— art. 36 alin.(1), art. 37 alin.(1), art. 38, art. 39, art. 42 alin.(4), alin.(5), art. 43 si ale art.44 din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor presoanelor cu handicap, republicat,
cu modificérile si completarile ulterioare;

— art. 25 si art. 30 din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin H.G.R. nr.
268/2007 cu modificarile si completérile ulterioare;

— art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.e) si art.196 alin.(1) lit.b)
din Ordonanta de urgent a Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind Codul administrativ,

Primarul comunei Cerasu emite prezenta dispozitie:

Art.d. - (1) Tncepand cu data de 01 august 2023, doamna( N NEGCGGGEGEGEGED
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Prahova, se angajeazi cu contract individual de muncd, pe perioada determinati, pand la data de

18.07.2025, in functia de asistent personal al numitului g
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handicap nr. 687/18.07.2023 eliberat de Comisia pentru Protectia Copilului — Consiliul Judetean
Prahova, cu valabilitate 24 de luni, incepand cu data de 18.07.2023.
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(2) Incepand cu aceeasi datd, doamnei(j| | | | | D | sc stebileste un salariu brut lunar

@D o:cspunzitor gradatiei de vechime 0, la care se adauga indemnizaia de hrand
in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat.

Art.2. — Secretarul General al comunei, compartimentul Contabilitate Cheltuieli i
compartimentul de Asistentd Sociala din aparatul de specialitate al Primarului vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

Art.3. — Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la cunostintd publicd, persoanelor si
institutiilor interesate prin grija Secretarului General al comunei Ceragu.

PRIMARUL COMUNEI CERASU,
STAICU ALIN-REMUS

Avizat ptr.legalitate

Pt. Secretarul General al comunei Ceragu,
Sand eor

Cerasu, 31 iulie 2023.
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