ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNEI CERASU

DISPOZITIE
privind executarea obligatiei de a efectua munci neremunerati in folosul
comunititii In conformitate cu prevederile art. 85 alin.(2) din Codul Penal

Avénd in vedere referatul nr. 2754/28.04.2023 intocmit pentru Secretarul General al comunei
Cerasu, de catre d-na Sandru Georgeta, inspector in cadrul aparatului de specialitate al primarului,

Luénd act de decizia nr. 11617/27.04.2023 a Serviciului de Probatiune Prahova emisi in baza
Sentintei penale nr. 37/31.01.2023 pronuntatd de Judecitoria Valenii de Munte, in dosarul penal nr.
1372/331/2021, rmasd definitivd prin neapelare la data de 20.02.2023, prin care s-a dispus aménarea
aplicérii pedepsei sub supraveghere a executérii pedepsei cu inchisoarea, cu respectarea obligatiei de
a presta muncd neremuneratd in folosul comunitétii de cétre numita HRISTU MIRELA, nascuti la
data de 08.09.1980, cu domiciliul in comuna Ceragu, sat Cerasu, nr. 116, judetul Prahova.

In conformitate cu prevederile:
- art. 85 si ale art. 93 alin.(3) din Legea nr. 286/2009 — Codul Penal;
- art.6] din Legea nr. 252/2013 privind organizarea si functionarea sistemului de probatiune,

republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

- art.57 alin.(2) raportat la art. 51 alin.(1) din Legea nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a
masurilor educative si a altor misuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul
procesului penal, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare;

~ art. 2, art. 3, art.17 si art. 19 din O.G. nr.55/2002 privind regimul juridic al sancfiunii prestarii unei
activitiiti in folosul comunitétii, cu modificarile si completirile ulterioare.,

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.c) Si art.196 alin.(1) lit.b)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare,

Primarul comunei Cerasu emite prezenta dispozitie:

Art.l. — (1) Se instituie regimul de evidenta $i urmdrire a executdrii Deciziei nr.
11617/27.04.2023 a Serviciului de Probatiune Prahova emisd in baza Sentintei penale nr.
37/31.01.2023 pronuntatd de Judecitoria Vilenii de Munte, in dosarul penal nr, 1372/331/2021,
ramasd definitivd prin neapelare la data de 20.02.2023, prin care s-a dispus aménarea aplicirii
pedepsei sub supraveghere a executiirii pedepsei cu inchisoarea, cu respectarea obligatiei de a presta
muncé neremuneratd in folosul comunititii de catre numita HRISTU MIRELA, nascuti la data de
08.09.1980, cu domiciliul in comuna Cerasu, sat Cerasu, nr. 116, judetul Prahova.

(2) Sus-numita va presta un numér de 60 de zile (120 de ore) muncé neremuneratd in folosul
comunitatii (cate 8 ore/zi, in perioada 02.05.2023- 12.05.2023, restul orelor urmand a se presta in
functie de situatia sa lucrativdl), incepand cu data de 02.05.2023 si pand la terminarea orelor, dar nu
mai tarziu de luna octombrie 2023, pe raza comunei Cerasu, in domeniile stabilite prin hotararea
consiliului local nr. 3/31.08.2018.

(3) Continutul activitdtii ce urmeazi a fi prestati si conditiile in care sus-numita va executa
sanctiunea vor fi stabilite de prin grija primarului comunei, domnul Staicu Alin-Remus.



Art.2. — (1) Pentru punerea in aplicare a deciziei se imputernicesc domnul Tudoroiu Dumitru,
viceprimarul comunei i domnul Frincu Costin, politist local in aparatul de specialitate al primarului.

(2) in acest sens persoanele imputernicite indeplinesc urmitoarele atributii:

Domnul Tudoroiu Dumitru, viceprimarul comunei:

intocmeste programul de lucru si comunica persoanei respective locul prestarii activitatii
si, dupd caz, unititii la care urmeazd a se presta activitatea;

In termen de 30 de zile de la debutul activititii comunica Serviciului de Probafiune
Prahova inceperea executarii obligatiei si persoana desemnatd pentru indrumarea si
supravegherea persoanei in cauzi;

Evidentiazd zilnic, in Formularul privind evidenta orelor de muncd neremunerati in
folosul comunititii inaintat de cétre Serviciul de Probatiune Prahova si realizeazi
instructajul cu privire la normele de tehnici a securititii muncii si P.S.1.;

Pune la dispozitie echipamentul si uneltele necesare desfasuririi activititii;

Are obligatia de a informa Serviciul de Probatiune Prahova cu privire Ia orice modificari
aparute in procesul de executare a muncii, atdt cu privire la institutic cit si in ceea ce
priveste persoana supravegheata:

Constatd temeinicia motivelor intreruperii executdrii sanctiunii de cdtre domnui
viceprimar Tudoroiu Dumitru printr-un memoriu ce are la bazi actele justificative. Se
considerd absentd motivati aceea intemeiatd pe considerente medicale si justificati cu acte
doveditoare;

Are obligatia de a informa Serviciul de Probatiune Prahova dacd persoana supravegheata
nu se prezintéd la munca in folosul comunititii.

Domnul Frincu Costin, politist local:

supravegheazi personal sau prin ceilalti politisti locali (in functie de planificare) modul de
executare a activititii;

sesizeazd primarul sau viceprimarul cu privire la atitudinea si comportamentul la locul de
muncd si anume: refuzul de a executa sentinta judecatoreascd; neprezentarea ncjustificati
la punctul de lucru; abateri disciplinare; dezinteres in indeplinirea sarcinilor stabilite.

Art.3. — (1) Dupi ce numita, HRISTU MIRELA a terminat executarea obligatiei de a presta
muncé in folosul comunitatii, domnul viceprimar Tudoroiu Dumitru va transmite un document care
atesti faptul ci obligatia a fost executatd, insotit de Formularul privind evidenta orelor de munca
neremuneratd in folosul comunititii inaintat de cétre Serviciul de Probatiune Prahova.

Art.d. — Prezenta dispozifie va fi adusi la cunostin{d publicd, persoanelor si institutiilor
interesate prin grija secretarului general al comunei Cerasu.

PRIMARUL COMUNEI CERASU,

Avizat ptr. legalitate,
ptr.Secretarul general al comunei Cerasu,

sANmE{JfE RGETA
g

Cerasu, 28 aprilie 2023.
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